I Landsbékasafn islands
’ Haskodlabdkasafn

Jafnréttisstefna

Jafnréttisstefna Landsbdkasafns islands — Haskélabdkasafns byggir & jafnréttislogum nr. 10/2008 sem
tryggja eiga konum og korlum jofn taekifeeri 4 6llum svidum samfélagsins.

Landsbékavordur ber abyrgd 4 pvi ad jafnréttisstefnu sé fylgt en jafnframt eru stjornendur abyrgir fyrir
framgangi stefnunnar. Mannaudsstjoéri er jafnréttisfulltrii safnsins og tengilidur vid Jafnréttisstofu.
Hafi starfsmadur athugasemdir vid framkvaemd aaetlunarinnar skal hann snuda sér til mannaudsstjora.
Jafnréttisstefnan skal endurskodud a priggja ara fresti.

Jafnréttisstefnan naer til allrar starfssemi safnsins. Gaett skal fyllsta jafnréttis milli kvenna og karla og
ad hver starfsmadur verdi metinn 4 eigin forsendum. bannig verdi tryggt ad mannaudur stofnunarinnar
nytist sem best. Jafnréttisstefnu skal fylgt i hvivetna og a pad jafnt vid um innra og ytra starf safnsins,
s.s. vid stefnumodtun og daetlanagerd, skipulag pjonustu og midlun safnefnis. Stefnunni er fylgt eftir
med eftirfarandi framkvaemaaaetlun:

Radningar

e [auglysingum um storf kemur fram ad vid radningar sé tekid mid af jafnréttisstefnu safnsins.

e Jafnrétti rikir vid radningar starfsmanna og laus storf eru opin jafnt konum sem kérlum. Verdi tveir
eda fleiri umsakjendur um starf metnir jafn heefir, verdi umsaekjandi valinn af pvi kyni sem er i
minnihluta @ umraeddu starfssvidi.

e Stefna skal ad jofnu hlutfalli kvenna og karla innan stofnunarinnar. Storf flokkast ekki i sérstok
kvenna- eda karlastorf.

Adgerd Abyrgd Verklok

i arlegri skyrslu um starfsmannamal er gerd samantekt a

Mannaudsstjori Januar ar hvert
hlutfalli kynja eftir svidum. uosstjorl ! v

{ &rlegri skyrslu um starfsmannamal er gerd samantekt um laus

storf & lidnu ari, fjolda umsakjenda og kynjahlutfall. Mannaugsstjori Jandar ar hvert

- . s . L Vid haf
Nylidum skal kynnt jafnréttisstefna safnsins. Mannaudsstjori ! stuapr?s
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Starfspréun og starfsadstaedur

e Konur og karlar skulu hafa jafnan adgang ad si- og endurmenntun, starfspjalfun,
rannsoknarleyfum, patttoku a ndmskeidum og radstefnum og annarri freedslu. Sama gildir um
starfsproun.

e Starfsmenn eru valdir i starfshdpa og nefndir ut fra faglegum forsendum. batttaka og abyrgd
starfsmanna i starfshdpum og nefndum skal vera jofn eftir kynjum svo framarlega sem faglegar
forsendur leyfa.

e Ekki er mismunad vid akvardanir & starfsadstaedum. Akvardanir byggja a faglegum forsendum.

Abyrgd Verklok
Adgerd vre
{ 4rlegri skyrslu um starfsmannamal er gerd samantekt
-um endurmenntun og fraedslu sem greidd er af safninu Mannaudsstjori og L
e . . i Januar ar hvert
-um patttéku starfsmanna i innanhussfraedslu fjdrmalastjori

-greint eftir kynjum og svidum

Kynbundid ofbeldi, kynferdisleg eda kynbundin areitni og einelti

e Kynbundin mismunun er éheimil, i hvada formi sem hun birtist.

e Kynbundid ofbeldi, kynferdisleg/kynbundin areitni, einelti, litillaekkun eda 6nnur ovideigandi
hegdun er ekki lidin innan safnsins. Safnid hefur motad vidbragdsazetlun vegna eineltis og/eda
kynferdislegrar/kynbundinnar areitni.

Adgerd Abyrgd Verklok

Starfsfolk er hvatt til ad kynna sér reglur og verkferla vardandi

kynbundid ofbeldi, kynferdislega/kynbundna &reitni, eineltiog  Landsbdkavordur
adra évideigandi hegdun. Reglur er ad finna i og mannaudsstjoéri
starfsmannahandbdk.

Birt 4 innri vef

Launajafnrétti

e Greida skal jofn laun og veita somu kjor fyrir sambaerileg storf.

o Safnid hefur sett sér jafnlaunastefnu, er med jafnlaunakerfi og starfsmat er neer til allra starfa.
Jafnlaunastefna, jafnlaunakerfi og handbdk starfsmats safnsins er birt i starfsmannahandabdk og
gaedahandbdk a innri vef.

Adgerd Abyrgd Verklok
Arlega skal fara fram greining og tolfraedileg samantekt & Fjarmalastjoriog  Oktéber ar hvert
launum starfsfolks. mannaudsstjori
Komi fram éutskyrdur launamunur skal hann leidréttur med Fjarmalastjori og
rokstudningi. mannaudsstjori
A tveggja ara fresti skal fara fram heildstaett endurmat a Fjarmalastjériog  Vidvarandi
storfum i starfsmatskerfi. mannaudsstjori
Landsbdkasafn hefur jafnlaunavottum. Fjarmalastjériog  Arleg
mannaudsstjori vidhaldsuttekt
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Samraming starfs og einkalifs

Starfsmonnum er gert kleift ad samraema starfsskyldur sinar og skyldur gagnvart fjélskyldu med
gagnkvaemum sveigjanleika i vinnutima, hlutastérfum eda annarri vinnuhagraedingu, eftir pvi sem
vid verdur komid. bessi sveigjanleiki skal ekki koma nidur a starfsprounarmoguleikum
starfsmanns.

Badi kyn eru hvott til ad nyta sér faedingarorlof og foreldar eru hvattir til ad skipta med sér
heimaveru vegna veikinda barna.

Abyrgd Verklok
Adgerd vre
Reglur um sveigjanlegan vinnutima ma finna i Mannaudsstjori Er birt 4 innri vef
starfsmannahandbdk. stofnunar
Nylidum skulu kynntar reglur um sveigjanlegan vinnutima og Mannaudsstjori Er birt 4 innri vef
veikindarétt. og hluti

nylidafraedslu

Samskipti og starfssemi safnsins

o Starfsfélk skal syna samstarfsfolki og gestum hussins fulla virdingu an tillits til kynferdis, skodana,
aldurs eda efnahags, truarbrag0a, litarhattar og pjédernis, kynhneigbar eda stédu peirra ad 68ru
leyti.

e Starfsfolk skal ekki haga samskiptum sinum pannig ad pau yti undir eda stydji stadalimyndir eda
hefdbundnar kynjaimyndir.

e Sampaetta skal jafnréttissjdonarmid vid starfsemi og pjénustu safnsins.

e Safnid skal vinna ad pvi, i samstarfi vid Landskerfi bokasafna, ad tolfraedi sem dregin er ut ur
gegnir.is og leitir.is verdi kyngreind.

Adgerd Abyrgd Verklok
Samskiptareglur ma finna i starfsmannahandbdk. Mannaudsstjori Eru a innri vef
Kyngreindar upplysingar um notendur pjénustu. Framkveemdarad  Birt i arsskyrslu
Kyngreind skyrsla um syningar og kjorgrip manadarins. Umsjon Birt i drsskyrslu
syningahalds
Arlegt sté8umat & kynjasampaettingu { tengslum vid arsskyrslu. Mannaudsstjori Birt a innri vef
Komi fram kynbundin mismunun skal vinna gegn henni. Landsbdkavordur
og mannaudsstjori
Kyngreindar tolfraediupplysingar Ur gegnir.is og leitir.is Framkvaemdarad  Arslokatolfraedi
Landskerfis
bdkasafna
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